
湖南省智慧教育联盟

湖南省智慧教育联盟校企协同制度

一、总则

1. 目的：为充分发挥智慧教育联盟中学校与企业的各自优

势，促进教育与产业的深度融合，培养适应新时代需求的高素质

创新人才，推动智慧教育的发展，特制定本制度。

2. 适用范围：本制度适用于智慧教育联盟内的学校和企业

成员单位。

二、协同合作内容

1. 人才培养

（1）共同制定人才培养方案，结合企业需求和学校教育目

标，确定专业设置、课程体系和教学内容。

（2）企业为学生提供实习、实训机会，安排专业人员进行

指导，提高学生的实践能力和职业素养。

（3）学校邀请企业专家参与教学，举办讲座、研讨会等活

动，拓宽学生的视野和知识面。

2. 课程开发

（1）校企合作开发特色课程，将企业的先进技术、案例和

项目引入课程教学，使课程内容更具实用性和前沿性。



（2）共同编写教材和教学资料，结合企业实际应用场景，

丰富教学资源。

3. 科研合作

（1）联合开展科研项目，学校教师和企业技术人员共同参

与，发挥各自优势，解决智慧教育领域的实际问题。

（2）共建科研平台，共享科研设备和资源，提高科研创新

能

（3）促进科研成果转化，将学校的科研成果应用于企业实

际生产中，实现产学研用一体化。

4. 师资建设

（1）企业为学校教师提供实践锻炼机会，提高教师的实践

教学水平。

（2）学校邀请企业技术骨干担任兼职教师，充实师资队伍。

（3）共同开展教师培训活动，提升教师的专业素养和教学

能力。

三、协同合作机制

1. 组织领导

成立智慧教育联盟校企协同领导小组，由学校和企业的领导

组成，负责统筹协调校企协同合作工作。

2. 沟通协调

（1）建立定期沟通机制，召开校企合作会议，交流合作进展

情况，解决合作中出现的问题。



（2）设立专门的联络人员，负责日常沟通与协调工作。

3. 项目管理

（1）对校企合作项目进行分类管理，明确项目负责人和参与

人员的职责。

（2）建立项目评估机制，定期对项目的实施情况进行评估和

反馈，确保项目顺利进行。

四、保障措施

1. 政策支持。争取政府部门的政策支持，为校企协同合作提

供良好的政策环境。

2. 资金保障。设立校企协同合作专项资金，用于支持合作项

目的开展、师资培训和科研创新等。

3. 人员保障。学校和企业应选派优秀的人员参与校企协同合

作工作，确保合作的顺利进行。

4. 安全保障。在合作过程中，加强安全管理，确保师生和企

业员工的人身安全和财产安全。

五、附则

1. 本制度由智慧教育联盟校企协同领导小组负责解释和修

订。

2. 本制度自发布之日起施行。

湖南省智慧教育联盟
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